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Pan
Szymon Hotownia

Marszatek Sejmu RP

Dotyczy: : interpelacji nr 2672 Posta Tadeusza Tomaszewskiego

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 26721 w sprawie wynagrodzen pracownikéw
zatrudnionych w Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, udzielam

nastepujacych wyjasnien.

Informuje, ze ujednolicenie Tabeli XI: Tabela stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji
pracownikow zatrudnionych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS),
poprzez potaczenie czesci | dot. Centrali KRUS i czesci Il dot. Oddziatéw Regionalnych
KRUS stanowiacej zatgcznik nr 3 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego
2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych
jednostek jest nieuzasadnione (1), gdyz Centrala KRUS jest jednostka organizacyjng
stuzaca do koordynacji i merytorycznego nadzoru nad praca pozostatych jednostek
KRUS.

Ad 1. Jakie s3 wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych w Centrali KRUS na

poszczegodlnych stanowiskach - od najnizszego do najwyzszego?

IInterpelacja z 25.04.2024 r., data wptywu do MRiRW: 30.04.2024 r.
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Informacja o wynagrodzeniu zasadniczym pracownikéw Centrali KRUS na

poszczegdlnych stanowiskach od najnizszego do najwyzszego znajduje sie w zatgczniku 1.

Ad 2. Czy po podwyzkach wynagrodzen w 2022 r. i w 2023 r. dokonano waloryzaciji

dodatku funkcyjnego pracownikom zatrudnionym w Centrali KRUS?

W 2022 r.i 2023 r. po podwyzkach wynagrodzen nie dokonano waloryzacji dodatku
funkcyjnego. Wysokosci stawek dodatku funkcyjnego okreslone sg w tabeli stawek

dodatku funkcyjnego stanowigcej zatacznik nr 2 do ww. rozporzadzenia.

AD 3. Jaka byta wysokos$¢ nagrod (najnizsza i najwyzsza) na poszczegolnych
stanowiskach za Ill kwartat 2023 roku, IV kwartat 2023 roku i | kwartat 2024 roku w

rozbiciu na nagrody z funduszu motywacyjnego i z funduszu oszczednosci?

Informacja o wysokosci nagréd okresowych pracownikow Centrali KRUS na
poszczegdlnych stanowiskach w zakresie nagrdod z funduszu motywacyjnego za lll i IV
kwartat 2023 r. (podziat nagréd za | kwartat 2024 r. jest w trakcie realizacji) oraz z 3%
funduszu nagrod za okres I, IV kwartat 2023 r. i | kwartat 2024 r. znajduje sie w

zataczniku 2.

Z uwagi na ochrone danych osobowych oraz istniejgcg mozliwos¢ identyfikacji oséb,
przedstawione dane dot. wynagrodzen oraz nagrod pracownikow (zatacznik 1 2)
zostaty podane od liczby 3 0séb zatrudnionych na danym stanowisku. Przedstawione

dane uwzgledniajg rzeczywisty wymiar etatu.

Z wyrazami szacunku

Z. up. Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Adam Nowak
Podsekretarz Stanu
/podpisano elektronicznie/



Podstawa prawna:

(1) Dz.U.z2023r., poz. 467,z pézn. zm.
Zataczniki:

1. Zestawienie wynagrodzen zasadniczych pracownikéw Centrali KRUS na
poszczegblnych stanowiskach od najnizszego do najwyzszego.

2. Zestawienie wysokosci nagrod okresowych pracownikéw Centrali KRUS na
poszczegdlnych stanowiskach w zakresie nagréd z funduszu motywacyjnego za
i IV kwartat 2023 r. (podziat nagrod za | kwartat 2024 r. jest w trakcie
realizacji) oraz z 3% funduszu nagréd za okres Ill, IV kwartat 2023 r. i | kwartat

2024 .

Do wiadomosci:

Kancelaria Prezesa Rady Ministrow - Departament Spraw Parlamentarnych
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