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Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje poselskg nr 18514, Posta na Sejm RP pana Mariusza
Krystiana oraz grupy Postdw, przedstawiam co nastepuje.

Z informacji otrzymanych z PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. (dalej: ,,PLK S.A.” lub ,,Spotka”)
wynika, ze likwidacja/modernizacja straznic przejazdowych m.in. w Bulowicach zwigzana
jest z realizacjg programu pn. ,Poprawa bezpieczenstwa na przejazdach kolejowych”
realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO).
W ramach ww. zadania zabudowywane s3 urzadzenia automatycznie zabezpieczajgce
ruch naprzejazdach kolejowo-drogowych. Zabudowywane systemy sg bardziej
niezawodne od dotychczasowych, aw przypadku usterki informujg o tym fakcie
maszyniste, co gwarantuje zachowanie szczegdlnej uwagi przez maszyniste pociggu.
Zmiana kategorii przejazdu z A (strzezony przez dréznika) na B (automatyczna sygnalizacja
przejazdowa) podyktowana byta automatyzacjg ruchu oraz unowocze$nieniem
infrastruktury. Bezpieczenstwo ruchu kolejowego wzrasta m.in. przez likwidacje
tzw. ,czynnika ludzkiego”. Na przejazdach kategorii A za zamykanie rogatek odpowiada
dréznik. Automatyczne systemy przejazdowe stosowane na przejazdach kategorii B
samodzielnie wykrywajg pociag i wigczajg sygnalizacje, co zmniejsza ryzyko pomyiki
cztowieka.

Odnoszac sie do kwestii przekwalifikowania lub przesuniecia pracownikdw na inne
stanowisko w obrebie powiatu wadowickiego lub sasiednich powiatéw, PLK S.A.
poinformowata, ze w ramach uzupetniania brakéw kadrowych i umozliwienia podjecia
szkolenia oddelegowano ich do pracy w innej lokalizacji. Kazdy z pracownikéw wyrazit
zgode na oddelegowanie. Na czas delegacji pracownicy zostali zakwaterowani w pokojach
socjalnych zlokalizowanych jak najblizej straznic przejazdowych, na ktérych zostali
zatrudnieni. Osoby nieposiadajgce prawa jazdy majg mozliwo$é dojechania do pracy
pociggiem. Pracownicy ci sg zatrudnieni w ramach delegacji, a wszystkie naleznosci
z tytutu oddelegowania sg im wyptacane.

Z wyjasnien otrzymanych ze Spotki wynika, ze dla kazdego pracownika, zatrudnionego
dotychczas na omawianej straznicy w Bulowicach, z jego udziatem, opracowana zostata
Sciezka dalszego rozwoju zawodowego. Czes$¢ osdb zadeklarowata cheé podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, natomiast byli tez i tacy, ktérzy z réznych wzgleddw nie wyrazili
takiej gotowosci.
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Ponadto, Spdtka poinformowata, ze kazdy z oddelegowanych pracownikéw wyrazit zgode
na zatrudnienie w ramach delegacji i zaden z nich nie byt naktaniany do podjecia statego
zatrudnienia w innej lokalizacji.

Powyzsze dziatania wskazujg, ze opisany przypadek nie wskazuje na tamanie przez Spétke
praw pracowniczych.

Z dodatkowych informacji otrzymanych z PLK S.A. wynika, ze na przestrzeni kilkudziesieciu
lat na terenie Zaktadu Linii Kolejowych w Nowym Saczu realizowanych byto i jest wiele
procesdéw modernizacyjnych usprawniajacych prace i bezpieczeristwo, w wyniku ktdrych
zmniejszana jest liczba posterunkéw ruchu. Pomimo tych proceséw stanowiska pracy sg
zachowywane. Spodtka jest swiadoma wartosci pracownikéw posiadajacych wysokie
kwalifikacje i wieloletnie doswiadczenie, dlatego w sposéb ciggly realizuje procesy
szkoleniowe. Dla przyktadu na przestrzeni ostatnich trzech lat ZLK w Nowym Saczu
zrealizowat 10 kurséw, w tym: 4 na stanowisko Nastawniczy, 3 na stanowisko Dyzurny
Ruchu, 2 na stanowisko Zwrotniczy i 1 na stanowisko Dréznik Przejazdowy. W ramach
szkolen realizowanych w Spétce 41 pracownikédw, m.in. z likwidowanych posterunkéw
w Zakfadzie, podniosto swoje kwalifikacje poprzez zmiane na wyzsze stanowiska.

Z powazaniem,

Dokument podpisany elektronicznie przez:

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Piotr Malepszak
Podsekretarz Stanu
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