Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.407.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Witodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 18236 Pan Postanek Lidii Czechak i Wioletty Marii Kulpy,
,W sprawie celowego i bezprawnego zanizania wysokosci Swiadczen wspierajgcych dla oséb
powyzej 75. roku zycia”, prosze przyjac¢ ponizsze wyjasnienia.

Informuje, ze zgodnie z art. 6c ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2026 r. poz. 884) Petnomocnik Rzadu do
Spraw Oséb Niepetnosprawnych sprawuje nadzér nad orzekaniem o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci.

Realizacja ustawowych zadan nadzorczych nie ogranicza sie wytacznie do prowadzenia
kontroli - poza nig obejmuje tez dziatania organizacyjne, szkoleniowe, informacyjne
i wyjasniajgce, stuzace zapewnieniu prawidtowego funkcjonowania systemu oraz
wspieraniu jednolitego stosowania obowiazujacych przepisow przez wojewddzkie i
powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci. Dziatania te obejmujg przede
wszystkim organizacje szkolen, spotkan roboczych, konsultacji, przygotowywanie analiz
probleméw pojawiajagcych sie w praktyce orzeczniczej oraz opracowywanie materiatow
szkoleniowych i wyjasniajacych.

Dziatania te nabraty szczegdlnego znaczenia w zwigzku z wdrozeniem od 2024 r. nowych
zadan zwigzanych z ustalaniem poziomu potrzeby wsparcia i realizacjg $wiadczenia
wspierajgcego. Wprowadzenie nowych procedur oraz znaczacy wzrost liczby spraw
wymagaty zapewnienia jednolitego rozumienia przepisdw oraz ograniczenia ryzyka
wystepowania rozbieznosci interpretacyjnych pomiedzy poszczegdinymi wojewddzkimi
zespotami do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.

Przygotowywane przez Biuro Petnomocnika Rzadu do spraw Oséb Niepetnosprawnych
materiaty miaty charakter szkoleniowy, informacyjny, organizacyjny i wyjasniajacy. Ich
celem byto przedstawienie sposobu rozumienia obowigzujgcych przepiséw, identyfikacja
najczesciej wystepujacych problemoéw praktycznych oraz wspieranie jednolitosci dziatania
zespotéw na terenie catego kraju.

Materiaty te nie stanowity zrodet prawa powszechnie obowigzujgcego. Nie zmieniaty
przepiséw ustawowych ani wykonawczych, nie tworzyty nowych praw lub obowigzkow
oraz nie mogty stanowi¢ samodzielnej podstawy wydawania orzeczen lub decyzji
administracyjnych.

Rozstrzygniecia w indywidualnych sprawach byty i pozostajg wydawane wytgcznie na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa oraz oceny materiatu dowodowego
zgromadzonego w konkretnej sprawie.

Przygotowywane materiaty nie zastepowaty przepiséw prawa ani nie ograniczaty
samodzielnosci sktadéw orzekajacych. Stanowity jedynie narzedzie wspierajace jednolite
stosowanie obowigzujacych regulacji.
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Rozdysponowanie materiatébw byto jednym z elementéw szerszego systemu dziatan
prowadzonych w Biurze Petnomocnika Rzadu do spraw Osdéb niepetnosprawnych. System
ten obejmuje tez organizacje szkoleh centralnych, spotkan z przewodniczacymi
wojewddzkich zespotéw i konsultacji roboczych, udzielanie odpowiedzi na pytania
interpretacyjne, analizy funkcjonowania systemu orzecznictwa oraz identyfikowanie
i ograniczanie rozbieznosci dotyczacych praktyki orzeczniczej pomiedzy poszczegdlnymi
wojewoédztwami.

Przygotowywanie materiatéw szkoleniowych, wyjasnien i rekomendacji nalezy traktowac
jako wykonywanie ustawowych zadan nadzorczych oraz podejmowanie dziatan stuzacych
zapewnieniu jednolitego stosowania przepiséw i prawidtowego funkcjonowania systemu,
anie jako tworzenie norm prawnych Ilub zastepowanie regulacji ustawowych
i wykonawczych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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