Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.294.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Wiodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 17025 Pani Poset Katarzyny Osos w sprawie przepisow
dotyczacych dodatku motywacyjnego wprowadzonego uchwatg nr 63 Rady Ministréw z
dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie rzgdowego programu "Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027"
(M.P. 2024 poz. 504), prosze przyjac¢ ponizsze wyjasnienia.

Rzadowy program ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027" zostat przyjety uchwata nr 63 Rady
Ministrow z 19 czerwca 2024 r. Zgodnie z zapisami ww. Programu jest on adresowany do
pracownikéw jednostek wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej zatrudnionych
przez jednostki organizacyjne gmin, powiatéw, wojewédztw oraz do pracownikow
zatrudnionych przez podmioty niepubliczne, ktére zgodnie z art. 190 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej realizujg ww. zadania na zlecenie
jednostek samorzadu terytorialnego, tj. do:

a) asystentéw rodziny,

b) koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

c) pracownikow placéwek opiekurczo-wychowawczych,

d) 0sd6b zatrudnionych do pomocy w rodzinach zastepczych zawodowych,

e) 0s06b zatrudnionych do pomocy w rodzinnych domach dziecka,

f) pracownikéw regionalnych placowek opiekuriczo-terapeutycznych,

g) pracownikéw interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych,

h) pracownikéw placéwek wsparcia dziennego,

i) pracownikow osrodkéw adopcyjnych.

Pracownikiem jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej zgodnie
z Programem jest osoba zatrudniona na umowe o prace, ktéra bezposrednio realizuje
dziatania okre$lone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej lub ktéra wykonuje dziatania o charakterze obstugowym,
administracyjnym, stuzace zapewnieniu odpowiednich warunkéw do realizacji dziatan
okreslonych w tej ustawie przez wskazane wyzej placéwki i osrodki.

Majac na uwadze powyzsze, w ocenie kierownictwa Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej ww. Program dedykowany jest osobom spetniajacym tacznie wskazane warunki,
czyli pracownikom wymienionym w wyliczonym katalogu. Powyzej wskazany katalog nie
obejmuje  natomiast pracownikéw Centrow Obstugi Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych.

Nalezy jednak wskaza¢, ze udzielanie informacji jednostkom samorzadu terytorialnego
o zasadach Programu, ocena ztozonego przez jednostki samorzadu terytorialnego
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zapotrzebowania na srodki finansowe na dany rok realizacji Programu oraz sktadanie do
ministra wtasciwego do spraw rodziny zapotrzebowania na $rodki finansowe na kazdy rok
realizacji Programu lezy we wtasciwosci wojewody.

Przyjmujac programy dotyczace dofinansowan wynagrodzen m.in. pracownikéow systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej, pomocy spotecznej czy opieki nad dzie¢mi do lat 3,
Rada Ministréw wyrazita uznanie dla pracy blisko 200 tysiecy pracownikéw szeroko
rozumianej sfery ustug spotecznych. Podkreslenia wymaga, ze Rada Ministréow nie ksztattuje
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw samorzadowych oraz pracownikéw instytucji
niepublicznych, realizujagcych zadania publiczne na zlecenie jednostek samorzadowych.
Decyzje o wysokosci i sktadnikach wynagrodzen tych oséb nalezg wytgcznie do ich
pracodawcéw.

Kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej docenia prace wszystkich
pracownikéw i pracownic systemu ustug spotecznych. Wprowadzajagc ww. programy
wsparto kluczowe, czesto niedofinansowane w poprzednich latach, zadania wtasne
samorzadu m.in. z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej. Ewentualne
wyréwnywanie dodatkéw dla grup nieobjetych ww. programami lezy po stronie organow
samorzadu terytorialnego.

W tym miejscu nalezy réwniez zwréci¢ uwage na ustawe z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego?. Ustawa stuzy wprowadzeniu stabilnego
systemu finansowania jednostek samorzadu terytorialnego (m.in. poprzez zwiekszenie
dochoddédw wtasnych, obiektywne i algorytmiczne naliczanie $rodkéw finansowych dla
kazdej jednostki samorzadu terytorialnego, zapewnienie lepszej alokacji Srodkow
publicznych poprzez uwzglednienie specyfiki poszczegélnych kategorii jednostek
samorzadu terytorialnego). Pozyskane przez jednostki samorzadu terytorialnego
dodatkowe $rodki mogg byé¢, obok zaspokajania innych potrzeb lokalnych wspéinot,
wykorzystywane takze
w celu zapewnienia regulacji ptacowych w samorzadowych jednostkach sektora finansow
publicznych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Aleksandra Gajewska

Sekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

1Dz.U.z2024r. poz. 1572
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