~ Minister Rodziny,
> Pracy i Polityki Spotecznej

BM-11.059.1.289.2026
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Witodzimierz Czarzasty
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 16994 Pana Posta Jarostawa Krajewskiego, w sprawie
wysokosci $sredniego, najnizszego i najwyzszego wynagrodzenia w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Informuje, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS), wedtug stanu
na 31 grudnia 2025 r., zatrudnionych byto 916 oséb na 902,16 etatach, a wg stanu na 30
kwietnia 2026 r. 919 oséb na 903,035 etatach. We wskazanych liczbach nie ujeto
pracownikéw przebywajacych na urlopach bezptatnych i wychowawczych.

Faktycznie wyptacone $rednie wynagrodzenie brutto w MRPiPS, (w tym: ptaca zasadnicza,
premia, wystuga lat, dodatek stuzby cywilnej i funkcyjny, wynagrodzenia chorobowe,
nadgodziny) wynosito: w okresie od 1 kwietnia 2026 r. do 30 kwietnia 2026 r.: 11 350,33
zt, a od 1 grudnia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.: 11 065,78 zt.

Na 31 grudnia 2025 r. wynikajgce z angazy pracownikdw najnizsze wynagrodzenie brutto
wynosito 2 455,27 zt, a najwyzsze 27 185,71 zt, natomiast na 30 kwietnia 2026 r.
odpowiednio 2 536,02 zt oraz 28 945,08 zt. Nalezy podkresli¢, ze wskazane najnizsze
wynagrodzenie brutto obejmuje pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu
pracy (m.in. na 0,25, 0,4. 0,5, 0,6 etatu).

W roku 2025 zmiany wynagrodzen wszystkich pracownikow MRPiPS wynikaty z ustawy
budzetowej na rok 2025, ktéra przewidywata srednioroczny wskaznik wzrostu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej w wysokosci 105%.

W Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na biezagco monitorowane s3j
dysproporcje wynagrodzen pracownikow na poszczegdélnych stanowiskach. R6znice w tym
zakresie wynikajg gtéwnie z doswiadczenia, wysokosci dodatku stazowego lub z realizacji
dodatkowych zadan przez osoby zatrudnione.

Nalezy podkresli¢, ze wynagrodzenia pracownikéw MRPiPS i ewentualne zmiany ich
wysokosci uzaleznione sg od $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w ustawie
budzetowej na dany rok i na lata kolejne.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrpips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina
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